Narodowy Instytut
Wolnosci - Centrum
Rozwoju
Spoteczenstwa
Obywatelskiego

za rok 2025

*  Formularz nalezy wypetni¢ w jezyku polskim;

*  Sprawozdawca wypetnia tylko przeznaczone dla niego biate pola;

* W trakcie wypetniania formularza istnieje mozliwos¢ dodawania wierszy oraz zawijania tekstow w polach;

*  We wszystkich polach, w ktdrych nie bedg wpisane odpowiednie informacje, nalezy wstawic¢ pojedynczy znak mysinika (--—).

Data zamieszczenia sprawozdania

FUNDACIA "SENSORIUM"

1. Nazwa organizacji

2. Adres siedziby i dane Kraj POLSKA Wojewodztwo  KUJAWSKO- Powiat BYDGOSZCZ
kontaktowe POMORSKIE
Gmina BYDGOSZCZ Ulica UL. SLASKA Nr domu 24 Nr lokalu 5

Miejscowos¢ BYDGOSZCZ

Kod pocztowy 85-235

Poczta BYDGOSZCZ

Nr telefonu 501193507

petnionej przez poszczegdlnych cztonkow organu zarzqdzajgcego)

Nr faksu E-mail poczta@fundacjasensorium.pl |Strona www www.fundacjasensorium.pl
3. Data rejestracji w Krajowym Rejestrze Sgdowym |2020-03-09
4. Data uzyskania statusu organizacji pozytku 2023-11-24
publicznego
5. Numer REGON 38576459000000 6. Numer KRS 0000833431
Imie i nazwisko Funkcja Whpisany do KRS
7. Sktad organu zarzadzajgcego organizacji Aurelia Grzmot-Bilska Prezes TAK
(Nalezy wpisa¢ imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji Beata Dragowska cztonek zarzadu TAK

8. Sktad organu kontroli lub nadzoru organizacji

(Nalezy wpisac imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji
petnionej przez poszczegdlnych cztonkdw organu kontroli lub
nadzoru)

Imie i nazwisko Funkcja Wohpisany do KRS
Bozena tuczak cztonek Rady Fundacji NIE
Julita Jankowiak cztonek Rady Fundacji NIE

Druk: NIW-CRSO, Data zamieszczenia w bazie sprawozdar OPP:




1. Podejmowanie dziatar zmierzajacych do wczesnej diagnozy
niepetnosprawnosci dzieci ze szczegdélnym uwzglednieniem autyzmu do 4

roku zycia
9. Cele statutowe organizacji 2. Tworzenie placéwek oswiatowych, osrodkdw terapeutycznych, Swietlic
terapeutycznych, mieszkan terapeutycznych, klubokawiarni i mieszkan
(Nalezy opisac cele na podstawie statutu organizacji) wytchnieniowych dla oséb z niepetnosprawnosciami, starszych

lub zagrozonych wykluczeniem spotecznym z uwagi na uzaleznienia czy
choroby psychiczne

3. Tworzenie standardow w zakresie leczenia, orzecznictwa, terapii,
rehabilitacji i rewalidacji, edukacji oséb zagrozonych
wykluczeniem spotecznym, a w szczegdlnosci: oséb z
niepetnosprawnosciami, osob starszych, dzieci i mtodziezy i ich rodzin , w
tym zagrozonych wykluczeniem spotecznym z uwagi na uzaleznienia lub
zaburzenia psychiczne

4. Wspieranie inicjatyw spotecznych zmierzajgcych do poprawy jakosci
zycia osoéb z niepetnosprawnosciami, oséb starszych,
dzieci i mtodziezy i ich rodzin, w tym zagrozonych wykluczeniem
spotecznym z uwagi na uzaleznienia lub zaburzenia psychiczne

5. Inicjowanie i prowadzenie réznych form pomocy dla oséb z
niepetnosprawnosciami, starszymi, dzieci i mtodziezy i ich rodzin, w tym
zagrozonych wykluczeniem spotecznym z uwagi na uzaleznienia lub
zaburzenia psychiczne

6. Aktywizowanie oséb z niepetnosprawnosciami, oséb starszych, dzieci i
miodziezy i ich rodzin , w tym zagrozonych wykluczeniem spotecznym z
uwagi na uzaleznienia lub zaburzenia psychiczne do aktywnego i
Swiadomego samorozwoju w zakresie edukacji, zdrowia , dbatosci o
dobrostan psychiczny oraz swiadomosé ekologiczng

7. Inicjowanie dziatan poszerzajgcych wiedze z zakresu prawa wsrod
spotecznosci lokalnej, osdb z niepetnosprawnosciami, starszymi oraz
dziecii mtodziezy iich rodzin, w tym zagrozonych wykluczeniem
spotecznym z uwagi na uzaleznienia lub zaburzenia psychiczne

8. Aktywizowanie o0séb z niepetnosprawnosciami, osdb starszych, dzieci i
mtodziezy i ich rodzin , w tym zagrozonej wykluczeniem spotecznym z
uwagi na uzaleznienia lub zaburzenia psychiczne do czynnego i twdrczego
samorozwoju poprzez korzystanie z dobr kultury, muzykoterapii,
arteterapii, happeningdéw artystycznych

1. Prowadzenie zaje¢ wspierajgcych wczesng diagnoze rozwojows i
terapie dzieci

2. Podejmowanie dziatar zmierzajacych do utrzymania i funkcjonowania
Integracyjnej Swietlicy Terapeutycznej To Ma Sens poprzez m.in. zbiérki,
datki od darczyncow, realizowanie grantéw i projektow

(Nalezy opisac sposéb realizacji celow statutowych organizagji na | 3-Podejmowanie dziatar wspierajacych funkcjonowanie osob w wieku
podstawie statutu organizacji) emerytalnym- aktywizowanie ich do dzitania

4. Prowadzenie warsztatow, pogadanek z osobami dorostymi w spektrum
autyzmu oraz opiekunami oséb z niepetnosprawnosciami
5.Realizowanie grantow i projektéw ktdrych celem jest uspotecznienie i
aktywizowanie beneficjentéw

1. Opis dziatalnosci pozytku publicznego

10. Sposdb realizacji celdw statutowych organizacji

1.1. Opis gtéwnych dziatan podjetych przez organizacje

Styczen

Fundacja rozpoczeta realizacje zaje¢ wspierajgcych rozéwj dzieci z wykrytg niepetnosprawnoscia w ramach projektu Za zyciem.
Dzieci objete byty: indywidualng terapig psychologiczng, logopedyczng, Integracji Sensorycznej oraz Treningu Umiejetnosci
Spotecznych. tacznie ze wsparcia korzystato od 39 do 45 dzieci miesiecznie. zajecia trwaty do konca grudnia 2025 roku

W styczniu ztozono oferty do Urzedu Marszatkowskiego Wojewddztwa Kujawsko-Pomorskiego na realizacje zaje¢ w zakresie
terapii i przeciwdziatania wykluczeniu spotecznemu Zaplanowano dziatania zmierzajgce do pozyskania darczyricow na relaziacje
dziatan statutowych oraz dorazne dziatania terapeutyczno -wspierajgce dla opiekunéw oséb z niepetnopsrawnosciami

Luty
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Prowadzenie zaje¢ w ramach projektu Za zyciem
Prowadzenie zaje¢ grupowych dla 0$éb powyzej 21 roku zycia oraz indywidualnej terapii psychologicznej.

Marzec
Prowadzenie zaje¢ w ramach projektu Za zyciem
Prowadzenie zaje¢ grupowych dla 0séb powyzej 21 roku zycia oraz indywidualnej terapii psychologiczne;j.

Kwiecien

Realizacja projektu pn.: TUP-TUP dofinansowanej ze sSrodkéw UrZedu Marszatkowskiego wojewddztwa Kujawsko- Pomorskiego.
Zajecia odbywaty sie do 31.08.2025 roku. Wzieto w nich udziat 6 dzieci do 7 roku zycia wraz z opiekunami. Zrealizowano 20 h
zaje¢ wspierajacych: polisensorycznych i rozwijajacych zmysty i sprawczos¢

Prowadzenie zaje¢ w ramach projektu Za zyciem
Prowadzenie zajeé grupowych dla 0$éb powyzej 21 roku zycia oraz indywidualnej terapii psychologicznej.

Maj

Rozpoczecie realizacji projektu pn.: " Bez Rutyny" dofinansowanego ze srodkdw Urzedu Marszatkowskiego Wojewddztwa
Kujawsko-Pomorskiego. W projekcie wzieto udziat 12 oséb z niepetnosprawnosciami w wieku od 9 roku zycia. Uczestnicy byli
podzieleni na 2 grupy. Podczas zajec rozwijali swoje kompetencje spoteczne w tym relacyjnosc z innymi, samodzielnos¢ i
sprawczosc.

Kontynuowano zajecia z projektu TUP TUP oraz prowadzono zajecia w ramach projektu Za zyciem Prowadzono zajec grupowe
dla 0$6b powyzej 21 roku zycia oraz indywidualng terapie psychologiczng .

Czerwiec
Realizacja zaje¢ projektu " Bez Rutyny oraz kontynuowano zajecia z projektu TUP TUP oraz prowadzono zajecia w ramach
projektu Za zyciem Prowadzono zajec grupowe dla 0$6b powyzej 21 roku zycia oraz indywidualng terapie psychologiczng .

Lipiec
Realizacja zaje¢ projektu " Bez Rutyny oraz kontynuowano zajecia z projektu TUP TUP oraz prowadzono zajecia w ramach
projektu Za zyciem Prowadzono zajec grupowe dla 0$6b powyzej 21 roku zycia oraz indywidualng terapie psychologiczng .

Sierpien
Realizacja zaje¢ projektu " Bez Rutyny oraz zakonczono zajecia z projektu TUP TUP oraz prowadzono zajecia w ramach projektu
Za zyciem Prowadzono zajec grupowe dla 0s6b powyzej 21 roku zycia oraz indywidualng terapie psychologiczng .

Wrzesien
Realizacja zaje¢ projektu " Bez Rutyny oraz prowadzono zajecia w ramach projektu Za zyciem Prowadzono zaje¢ grupowe dla
0$6b powyzej 21 roku zycia oraz indywidualng terapie psychologiczng .

Pazdziernik

Zrealizowano projekt pn.: " Kapelusz z owocami" dofinansowany ze srodkéw Urzedu Miasta Bydgoszczy. Projekt zaktadat
przeprowadzenie 12 h warsztatow sensoryczno-artystycznych oraz 12 h warsztatow psychologicznych dla mieszkancow
miasta Bydgoszczy w wieku senioralnym oraz innych zainteresowanych osdb. tgcznie w zajeciach wzieto udziat 100 oséb.
Realizacja zaje¢ projektu " Bez Rutyny oraz prowadzono zajecia w ramach projektu Za zyciem Prowadzono zaje¢ grupowe dla
0$6b powyzej 21 roku zycia oraz indywidualng terapie psychologiczng .

Listopad

Rozpoczeto reazlizacje projektu pn.: KM 5 dofinansowang ze Srodkéw samorzgdowych i Srodkdw Europejskich. To projekt ktory
zkonczy sie dopiero w roku 2026. Zatozeniami tego dziatania byto wsparcie oséb zagrozonych wykluczeniem spotecznym z
uwagi na niepetnopsrawnosé. Zaktadat udziat oséb od 10 roku zycia uczgcych sie. Projekt przewidywat: trening umiejetnosci
spotecznych, indywidualne wsparcie pedagogiczne i psychologiczne, zajecia sportowe ( Teakwondo) oraz artystyczne.
Realizacja i zkonczenie zajec projektu " Bez Rutyny oraz prowadzono zajecia w ramach projektu Za zyciem Prowadzono zajec
grupowe dla 0$6b powyzej 21 roku zycia oraz indywidualng terapie psychologiczng .

Grudzien
Zakonczenie projektu pn.: " Kapelusz z owocami", oraz kontynuacja i podsumowanie projektu pn.: Za zyciem.
Prowadzono zajec grupowe dla 0$6b powyzej 21 roku zycia oraz indywidualng terapie psychologiczng .

Druk: NIW-CRSO, Data zamieszczenia w bazie sprawozdar OPP: 3




1.2. Zasieg terytorialny prowadzonej przez
organizacje dziatalnosci pozytku publicznego

(Nalezy wskazac jedngq lub wiecej pozycji)

gmina
kilka gmin

powiat

O 0OKR KX O

kilka powiatow

najblizsze sgsiedztwo (osiedle, dzielnica, sotectwo, wies, przysiotek)

[] wojewddztwo
[] kilka wojewodztw
[] catykraj

[l poza granicami kraju

2.1. Liczba odbiorcow dziatan organizacji

(Nalezy oszacowac liczbe odbiorcow dziatan organizacji w okresie
sprawozdawczym, w podziale na osoby fizyczne i osoby prawne)

Osoby fizyczne 200

Osoby prawne 0

2.2. Informacje na temat
odbiorcéw innych, niz
wymienieni w pkt 2.1, na nie byfo takich
rzecz ktorych dziatata
organizacja

(Np. zwierzeta, zabytki)

3.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ nieodptatng pozytku publicznego

&+ Tak
" Nie

3.2. Nalezy podaé informacje na temat przedmiotu dziatalnosci nieodptatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) dziatalnosci
pozytku publicznego, o ktérych mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, a takze kodu(-6w)
PKD 2007 odpowiadajgcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci nieodptatnej, nalezy podac informacje na temat 3
gtownych rodzajéw dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodéw), zaczynajqc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci

Sfera dziatalnosci pozytku

Lp. publicznego

Przedmiot dziatalnosci sfery z 1,5% podatku

Szacunkowe koszty

oniesione w ramach
Numer Kodu P

(PKD) dochodowego od oséb

fizycznych

dziatalno$¢ na rzecz oséb
niepetnosprawnych

- udzielanie szeroko rozumianego wsparcia
osobom z niepetnosprawnosciami i ich rodzinom
- zdobywanie srodkéw na realizacje celéw
statutowych i udziat w konkursach ofert na
realizacje grantdw zgodnych z celami fundacji

- planowanie zaje¢ integrujacych rézne

1 Srodowiska zagrozone wykluczeniem 86.19.E 0,00 z
spotecznym np. osoby z niepetnosprawnosciami
i osoby w wieku emerytalnym
- stwarzanie mozliwosci poprzez organizowanie
pogadanek, spotkan z osobami w spektrum
autyzmu do rozwijania umiejetnosci spotecznych
i budowania relacji
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-prowadzenie zaje¢ terapeutycznych w ramach
realizowanych projektéw m.in. projektu: TUP-
TUP czy Bez Rutyzny oraz projektu integrujgcego
osoby zagrozone wykluczeniem spotecznym z
réznych srodowisk np. osoby samotne w wieku

. . , emerytalnym i opekundéw osob z
dziatalnosé na rzecz oséb ytainy P

2 niepetnosprawnosciami 85.14 D 14 648,50 zt
- wsparcie psychologiczne i terapeutyczne dla
0s6b w spektrum autyzmu

- wspieranie opiekundw oséb w spektrum
autyzmu i innymi niepetnosprawnos$ciami,
aktywizowanie ich do dziatania, dbania o siebie,
udzielanie wsparcia psychologicznego

niepetnosprawnych

" Tak
4.1. Organizacja prowadzita dziatalnos$¢ odptatng pozytku publicznego &~ Nie

4.2. Nalezy poda¢ informacje na temat przedmiotu dziatalnosci odptatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) dziatalnosci
pozytku publicznego, o ktérych mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, a takze kodu(-6w)
PKD 2007 odpowiadajqcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci odptatnej, nalezy podac informacje na temat
trzech gtownych rodzajéw dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodéw), zaczynajqgc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci

Szacunkowe koszty
. L. poniesione w ramach
Lp. Sfera dz'j:;::::ecl zozytku Przedmiot dziatalnosci Nur‘r(\;;llj(;du sfery z 1,5% podatku
P g dochodowego od oséb
fizycznych
" Tak
5.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ gospodarcza & Nie

5.2. Nalezy poda¢ informacje na temat przedmiotu dziatalnosci gospodarczej organizacji wraz z opisem tej dziatalnosci w okresie sprawozdawczym, a takze
kodu(-6w) PKD 2007 odpowiadajqcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci gospodarczej, nalezy podac informacje
na temat 3 gfownych rodzajéw dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodow), zaczynajgc od gtownego przedmiotu dziatalnosci

Lp. Numer Kodu (PKD) Przedmiot i opis dziatalnosci

1. taczna kwota przychoddw organizacji ogoétem (zgodnie z rachunkiem zyskow i strat) 254 892,80 zt
a) przychody z dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego 236 172,80 zt
b) przychody z dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego 0,00 zt
¢) przychody z dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
d) przychody finansowe 0,00 zt
e) pozostate przychody 18 720,00 zt
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2.1. Przychody z 1,5% podatku dochodowego od osdéb fizycznych 14 648,50 zt
2.2. Ze zrédet publicznych ogétem: 66 988,30 zt
a) ze Srodkéw europejskich w rozumieniu przepiséw o finansach publicznych 0,00 zt
b) ze sSrodkéw budzetu panstwa 0,00 zt
W
tym:
c) ze Srodkéw budzetu jednostek samorzadu terytorialnego 66 988,30 zt
d) ze Srodkéw panstwowych funduszy celowych 0,00 zt
2.3. Ze zrédet prywatnych ogétem: 8 036,00 zt
a) ze sktadek cztonkowskich 0,00 zt
b) z darowizn od osdb fizycznych 8 036,00 zt
¢) z darowizn od 0séb prawnych 0,00 z
w d) z ofiarnosci publicznej (zbidrek publicznych, kwest) 0,00 zt
tym:
e) ze spadkdw, zapisow 0,00 z
f) z wptywdéw z majatku (w szczegdlnosci sprzedazy lub wynajmu sktadnikéw 0.00 2t
majatkowych) !
g) z dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
2.4. Zinnych Zrodet 165 220,00 zt

3.1. Stan srodkéw pochodzacych z 1,5% podatku dochodowego od o0séb fizycznych na pierwszy 0002
dzien roku sprawozdawczego ’
3.2. Wysokos¢ kwoty poniesionych kosztéow z 1,5% podatku dochodowego od osdéb fizycznych w 14 648 50 7
okresie sprawozdawczym ogdtem !

3.3. Dziatania, w ramach ktérych poniesiono koszty ze Srodkéw pochodzacych z 1,5% podatku dochodowego od oséb fizycznych
w okresie sprawozdawczym (w szczegdlnosci okreslone w pkt 11.1.1), oraz szacunkowe kwoty przeznaczone na te dziatania

[ERN

Wsparcie 0s6b z niepetnopsrawnosciami poprzez realizacje projektow z wymaganym wktadem 14 648,50 zt
wtasnym

3.4. Cele szczegbtowe, w rozumieniu przepiséw o podatku dochodowym od oséb fizycznych, wskazane przez podatnikow
podatku dochodowego od oséb fizycznych, na ktére organizacja pozytku publicznego poniosta najwyzsze koszty ze sSrodkdéw
pochodzacych z 1,5% podatku dochodowego w okresie sprawozdawczym wraz z kwotg kosztow

1|- wktad wtasny do projektu TUP-TUP finansowanego ze srodkdéw Urzedu Marszatkowskiego 14 648,50 zt
Wojewoddztwa Kujawsko-Pomorkiego

- wktad wtasny do projektu pn.: Bez Rutyny dofinansowanego ze srodkéw Urzedu
Marszatkowskiego Wojewddztwa Kujawsko-Pomorskiego

-wktad wtasny do projektu KM5 finansowanego ze srodkéw Funduszy Unijnych
-wsparcie psychologiczne oséb w spektrum i ich opiekundow
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4.1. Koszty organizacji w okresie sprawozdawczym ogétem: 224 639,13 zt 14 648,50 z
a) koszty z tytutu prowadzenia nieodptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 224 639,13 zt 14 648,50 zt
b) koszty z tytutu prowadzenia odptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 0,00 zt 0,00 z
c) koszty z tytutu prowadzenia dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
d) koszty finansowe 0,00 zt
e) koszty administracyjne 0,00 zt 0,00 zt
f) pozostate koszty ogétem 0,00 zt 0,00 zt

publicznego w okresie sprawozdawczym

5. Wynik dziatalnosci odptatnej i nieodptatnej pozytku publicznego lub dziatalnosci gospodarczej organizacji pozytku

5.1. Wynik dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego 11 533,67 zt
5.2. Wynik dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego 0,00 zt
5.3. Wynik dziatalnosci gospodarczej 0,00 z

w tym: wysokosc¢ srodkéw przeznaczona na dziatalnos¢ pozytku publicznego 0,00 zt

[~ zpodatku dochodowego od oséb prawnych
[T zpodatku od nieruchomosci
[T zpodatku od czynnosci cywilnoprawnych
1. Organizacja korzystata z nastepujacych
swolnieri [T zpodatku od towardw i ustug
(Nalezy wskazaé jedngq lub wiecej pozycji. W przypadku I_ z optaty skarbowej
zwolnienia z podatku dochodowego od 0séb prawnych -
podac dodatkowo kwote) [~ zoptat sgdowych
[T zinnych zwolnien, jakich:

<

nie korzystata

0,00 zt

2. Organizacja korzystata z prawa do nieodptatnego informowania przez jednostki publicznej

ust. 1 ustawy z dnia 29 grudnia 1992 r. o radiofonii i telewizji.

radiofonii i telewizji o prowadzonej dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego, zgodnie z art. 23a

" Tak
& Nie
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[~ wiasnos¢
. o . . M
3. Organizacja korzystata z uprawnienia do nabycia na szczegdlnych zasadach
prawa wfasnosci lub prawa uzytkowania wieczystego nieruchomosci z zasobu ™ najem
Skarbu Panstwa lub jednostek samorzadu terytorialnego, lub zawarta na
preferencyjnych warunkach z podmiotami publicznymi umowy uzytkowania, [~ uzytkowanie
najmu, dzierzawy lub uzyczenia i przystuguje jej w odniesieniu do tych
nieruchomosci nastepujgce prawo: [ uzyczenie
. . . " [ dzierzawa
(Nalezy wskazac jednq lub wiecej pozycji)
W nie korzystata

1. Pracownicy oraz osoby zatrudnione na podstawie umowy cywilnoprawnej

uzytkowanie wieczyste

1.1. Liczba oséb zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy
(Nalezy uwzgledni¢ wszystkie osoby zatrudnione w organizacji na podstawie stosunku pracy (etat lub
czesc etatu) w okresie sprawozdawczym, nawet jezeli obecnie nie sq juz zatrudnione w organizacji)

0 oséb

1.2. Przecietna liczba zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy w przeliczeniu na

petne etaty

(Aby okreslic przecietne zatrudnienie nalezy zsumowac wszystkie osoby zatrudnione na podstawie stosunku pracy w
poszczegdlnych miesigcach w okresie sprawozdawczym (wraz z utamkami odpowiadajgcymi czesci etatu, np. 0,50 w
przypadku osoby zatrudnionej na pdt etatu), dodac do siebie sumy zatrudnionych z 12 miesiecy i podzieli¢ przez 12. Wynik
wpisac z doktadnoscig do 2 miejsca po przecinku)

0,00 etatéw

1.3. Liczba 0s6b w organizacji $wiadczacych ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej
(Jezeli kilka umow cywilnoprawnych byto wykonywanych przez jedng osobe, to dana osoba powinna byc policzona tylko raz)

7 0séb

2. Cztonkowie

2.1. Organizacja posiada cztonkow

" Tak
* Mie

0 os6b fizycznych

2.2. Liczba cztonkéw organizacji wg stanu na ostatni dzien roku sprawozdawczego

0 oséb prawnych

3. Wolontariat w okresie sprawozdawczym

3.1. Organizacja korzystata ze swiadczen wykonywanych przez wolontariuszy

(Zgodnie z ustawq z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci poZytku publicznego i o wolontariacie, wolontariuszami sq osoby
fizyczne, ktdre ochotniczo i bez wynagrodzenia wykonujq Swiadczenia na rzecz organizacji, niezaleznie od tego, czy sq to
osoby niezwiqzane z organizacjq, cztonkowie, pracownicy, osoby swiadczgce ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej
czy przedstawiciele wtadz organizacji)

" Tak
& pie

3.2. Liczba wolontariuszy wykonujacych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres krétszy niz 30
dni

0 oséb
(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby Swiadczer wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym i czasu pracy)
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby swiadczace ustugi na podstawie 0 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzgdzajacego
tym: ] i
b) inne osoby 0 os6b
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3.3. Liczba wolontariuszy wykonujgcych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres od 30 dnido 6

miesiecy 0 0séb
(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby swiadczeri wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym)
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby Swiadczace ustugi na podstawie 0 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzgdzajgcego
tym: - i
b) inne osoby 0 os6b
3.4. Liczba wolontariuszy wykonujgcych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres dtuzszy niz 6
miesiecy 0 0s6b
(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby Swiadczen wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym)
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby Swiadczace ustugi na podstawie 0 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajgcego
tym: ] ,
b) inne osoby 0 os6b

1.t3czna kwota wynagrodzen (brutto) wyptaconych przez organizacje w okresie sprawozdawczym

131 960,00 zt

a) z tytutu umow o prace 0,00 zt

- wynagrodzenie zasadnicze 0,00 zt

w - nagrody 0,00 z
tym: - premie 0,00 z
- inne $wiadczenia 0,00 zt

b) z tytutu umdw cywilnoprawnych

131 960,00 zt

2. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczgcym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej, w zwigzku z prowadzong dziatalnoscia
pozytku publicznego

131 960,00 zt

w a) w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig odptatng pozytku publicznego

0,00 zt

tym: b) w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig nieodptatng pozytku publicznego

131 960,00 zt

3. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczacym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej w zwigzku z prowadzong przez
organizacje dziatalnoscig gospodarczg

0,00 zt

4. Wysokos$¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
zarzadzajgcego organizacji, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

(Aby okresli¢ przecietne miesieczne wynagrodzenie nalezy: 1. zsumowac wszystkie kwoty wynagrodzeri wyptacone w ciggu
roku sprawozdawczego (wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy
cywilnoprawne); 2. podzieli¢ zsumowanq kwote przez 12 (miesiecy) 3. podzieli¢ przez liczbe cztonkéw zarzgdu)

0,00 zt

5. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
kontroli lub nadzoru, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz

umowy cywilnoprawne
(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)

0,00 zt

6. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom innych,
niz organu zarzadzajgcego, kontroli lub nadzoru, organéw organizacji, wliczajac wynagrodzenie
zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)

0,00 zt

7. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego pracownikom
organizacji, z pominieciem wynagrodzen osdb, o ktérych mowa w pkt 4-6, wliczajgc wynagrodzenie
zasadnicze, nagrody, premie i inne $wiadczenia, oraz osobom swiadczagcym ustugi na podstawie
umowy cywilnoprawnej

(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)

0,00 zt
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8. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi organu zarzadzajgcego, wliczajac wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zt

9. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi organu kontroli lub nadzoru, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i
inne $wiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zt

10. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi innych niz organ zarzadzajacy, kontroli lub nadzoru, organéw organizacji, wliczajgc
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zt

11. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
pracownikowi organizacji, z pominieciem wynagrodzen osdéb, o ktérych mowa w pkt 8-10, wliczajac
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia, oraz wynagrodzenia wyptaconego
osobie swiadczacej ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej

0,00 zt

12. Dodatkowe uwagi dotyczace wynagrodzen
(Mozna wpisac informacje dotyczqgce wynagrodzer, o ktérych mowa
w pkt 1-11, ktérymi organizacja chciataby podzielic sie z opiniq publiczng)

1. Organizacja udzielata pozyczek pienigznych

" Tak
* Nie

2. Wysokos¢ udzielonych pozyczek pienieznych

0,00 zt

3. Statutowa podstawa przyznania pozyczek pienieznych

1. Organizacja realizowata zadania zlecone przez organy jednostek samorzadu terytorialnego

* Tak
" Nie

2. Informacja na temat gtéwnych realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje
(Nalezy podac nazwe zadania, jego gtowny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji)

Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielajgcego dotacji

Kwota

[EEN

TUP TUP Celem zadania byto Urzad Marszatkowski Wojewddztwa
wyréwnywanie szans oraz Kujawsko-Pomorskiego

tworzenie warunkéw do
rozwoju i dostepu do petnego
uczestnictwa oséb
niepetnosprawnych w zyciu
spotecznym, a w szczegolnosci
organizowanie i realizowanie
wczesnego wspomagania
rozowoju dzieci.

9 150,00 zt
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2|Bez Rutyny

Celem byto wyréwnywanie
szans oraz tworzenie warunkéw
do rozwoju i dostepu do
petnego uczestnictwa oséb z
niepetnosprawnosciamiw zyciu
spotecznymi zawodowym przez
nabywanie, rozwijanie i
podtrzymywanie umiejetnosci
niezbednych do samodzielnego
funkcjonowania oséb
niepetnosprawnych ,
zwiekszanie ich aktywnosci
spotecznej, ksztattowanie i
rozwijanie umiejetnosci
samoobstugowych

Urzad Marszatkowski wojewddztwa
Kujawsko-Pomorskiego

20100,00 zt

3|Kapelusz z owocami

Celem projektu byto
przeprowadzenie kreatywnych
warsztatow plastyczno-
sensorycznych i
psychologicznych
poswieconych tematyce
jesiennej zwiekszajacych
aktywnos¢ uczestnikéw. Byty to
warsztaty

Urzad Miasta Bydgoszczy

10 000,00 zt

4|1KM5

Celem projektu kierowanego do
0s6b, ktére zamieszkujg obszar
Miasta Bydgoszczy objety

LSR, planowanym do
osiggniecia w terminie do
30.09.2026 r., jest podniesienie
kompetencji i

umiejetnosci dzieci i mtodziezy
oraz zwiekszenie ich szans
edukacyjnych poprzez
rozwijanie

uzdolnien i zainteresowan w
tym podniesienie potencjatu
spotecznego i aktywnosci
mieszkancow w objetych
Lokalng Strategig Rozwoju

Fundusze Europejskie dla Kujaw i
Pomorza 2021-2027

27 738,30 z

3. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zadania zlecone przez organy administracji

rzgdowej lub panstwowe fundusze celowe

" Tak
= hie

4. Informacja na temat realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje

(Nalezy podac nazwe zadania, jego gtowny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji)

Lp Nazwa zadania

Cel(-e) zadania

Nazwa organu udzielajgcego dotacji

1. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zamoéwienia publiczne

i Tak
= Nie

Kwota

2. Informacja na temat realizowanych zamowien i kwot otrzymanych na ich realizacje

Lp Przedmiot zamdwienia

Nazwa organu

Kwota
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1. Wykaz spotek, w ktérych organizacja posiada co najmniej 20% udziatéw lub akcji w kapitale zaktadowym lub co najmniej 20%
ogolnej liczby gtoséw w organie stanowigcym spotki

% udziatéw
Lp. Nazwa spotki REGON Siedziba spotki lub akcji w
kapitale

% udziatu w ogdlnej
liczbie gtosow

2. Wykaz fundacji, ktérych organizacja jest fundatorem

3. Informacje o kontrolach przeprowadzonych w organizacji przez organy administracji publicznej w okresie sprawozdawczym

Lp Organ kontrolujacy Liczba kontroli

4. Organizacja przeprowadzita badanie sprawozdania finansowego na podstawie ustawy z dnia 29  Tak
wrzesnia 1994 r. o rachunkowosci lub rozporzgdzenia Ministra Finansdw z dnia 23 grudnia 2004 r.

i
w sprawie obowigzku badania sprawozdan finansowych organizacji pozytku publicznego =

5. Dodatkowe informacje
(Mozna wpisac w ponizsze pole inne informacje, ktorymi organizacja chciataby podzielic sie z opiniq publiczng)

Aurelia Grzmot-Bilska Prezes Fundaciji
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